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O
mednarodni raziskavi
Trening tec¢aj za mladinske delavce €
na temo podjetniSkega izobrazevanja

za mlade iz skupine NEET.

Raziskava o mehkih vesc¢inah, ki so najbolj iskane na trgu dela, je v
Kdaj: 4. do 8. julij 2022 okviru projekta »Ent4neet — Podjetnisko izobrazevanje za NEET«
Kje: Eslév, Svedska potekala od avgusta 2021 do Marca 2022. V spletni raziskavi so

sodelovali 204 posamezniki: podjetniki, menedzerji, strokovnjaki za
EJde'efe"C“ mladinski delavci iz Poljske, ¢loveske vire in trg dela iz Poljske, Svedske, Italije, Slovenije, Spanije,
Svedske, Slovenije, Italije, Spanije Nemdije, Francije, Cila in Avstrije.

VecCinformacij: § Ent4neet Vpragalnik uporabljen v raziskavi je spradeval o profesionalnem
profilu sodelujoCih v raziskavi, njihovih organizacijah, potrebah
lokalnega trga dela ter o najbolj koristnih mehkih vescinah in
kompetencah na trgu dela.
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Najbolj popularna metoda za
ugotavljanje vesc¢in in kompetenc

Eden od mnogih zanimivih podatkov pridobljenih v
raziskavi je, da je razgovor za delo najbolj pogosta
metoda za ugotavljanje vescin in kompetenc kot so
reSevanje problemov, organizacijske vescine,
upravljanje s casom, timsko delo ali fleksibilnost.

Ceprav je dokazano, da ta metoda ni dovolj u¢inkovita,
delodajalci redkeje uporabljajo druge metode kot so
simulacije dela ali psihometricni testi.

Zastavlja se vprasanje: ali obstaja boljsi, hitrejsi in cene;jsi
nacin za ugotavljanje, ¢e je kandidat ustrezen za delovno
mesto?




