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PROYECTO IMPULSA TU FUTURO - INMIGRACION 2026

OBJETIVO

Proyecto Subvencionado por la Comunidad de Madrid al 0,7 por 100 del IRPF de la orden de la
Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales con el objetivo de favorecer la integracion sociolaboral
de personas migrantes en la Comunidad de Madrid, Torrejon de Ardoz y Municipios aledafios menores de
30.000 y 5.000 habitantes, mediante una estrategia integral enfocada en intervenciones individuales y
grupales, considerando acciones de orientacién, acompafiamiento y seguimiento que faciliten la integracién
sociolaboral, recurriendo a recursos de apoyo psicolégico, asesoria juridica, capacitaciones que regularicen su
situacion administrativa, asi como la entrega de herramientas que fortalezcan sus habilidades y competencias
sociales, personales y laborales, promuevan la igualdad de género, reduccién de la brecha digital e integren
practicas civicas, ecoldgicas e igualitarias en cada paso del proceso, que reduzcan barreras culturales y

consoliden el apoyo mutuo e integracién social.

DESTINATARIOS

Personas inmigrantes Desempleadas.

Personas inmigrantes con un empleo de baja carga laboral o con trabajos esporadicos
Personas inmigrantes con NIE o Pasaporte.

Personas inmigrantes en situacién administrativa irregular o en proceso de regularizacion.
Personas inmigrantes sin estudios o con baja cualificacion.

Personas Inmigrantes con estudios no homologados en Espafia.

Personas inmigrantes con dificultades en el uso del idioma espafiol.

Solicitantes de asilo y personas refugiadas.

Personas inmigrantes con discapacidad.

Mujeres inmigrantes en situacién de riesgo.

Personas inmigrantes desplazadas dentro de las politicas estatales

ACTUACIONES

El Proyecto comprende actuaciones durante 12 meses, desde enero del 2026 hasta diciembre del 2026
mediante una actuacién de intervencién integral, participativa y centrada en la persona. La intervencién
ofrece orientacion, acompafiamiento y seguimiento para favorecer su integraciéon social, con apoyo de
asesoria juridica y psicolégico. Comprende paralelamente actividades grupales capacitativas y
formativas especializadas disefladas para capacitar, desarrollar y/o reforzar competencias, habilidades
sociales y laborales a nuestros/as usuarios/as, que permitan su insercidén sociolaboral. En el siguiente cuadro

se detalla las actuaciones.
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r_‘n:_.mo Alfabetizacién digital Nivel 1 {12h): Inicio al compnentes al ordenador, navegacion,

S

ﬁr._g_ﬁ.a al correo electrénico.
r N r N ﬁ .
ORIENTACION LABORAL .\._rn..:mo Competencias Digitales Nivel 2 (18h): Herramientas google y office.
(IPersonalizada/por Ilvﬁn_..;n Inteligencia Artificial en la Basqueda de Empleo Nivel 3 (12h): herramientas |A, g
fases/Acompafiamiento a
la Insercidn laboral) r 3
Curso de Competencias para la Empleabilidad (15h): autoconocimiente y definicion de
APOYO PSICOLOGICO 3| objetivos, trabajo en equipo y comunicacién asertiva, recursos para el emplec, preparacién
para la entrevista de trabajo, contratos, convenios y despidos laborales,
FRCYECTO ey , -
_gvﬁhﬂnﬁm__._hua? Asministrativa) 5| Curso Competencias Clave para el Exito Personal y Personal (10h): motivaciéon al logro,
. ’ “| control del estrés, habilidades y competencias claves, responsabilidad y toma de decisiones.
EJECUCION: Curso Educacién en Ciudadania: Medioambiente, Valores Democriticos e Igualdad de
=3 Género (10h): responsabilidad ecolégica, valores democraticos, autocuidado, autoestima e
02/01/2026 HASTA igualdad de oportunidades.
31/12/2026 & )
ACTUACIONES
GRUPALES 3 | Clases de Espafiol (4h/mes): clases y preparacion para los exdmenes (ELE). g
(Capacitacion y 'Talleres Monogréficos: Integracién Social (2h/mes): derechos deberes civicos,
z P i B ¥
Formacidn Especializada) ——3 | extranjeria, normas y convivencia ciudadana, constitucién espafiola, principios
organizacién de Estado y preparacion de examen CCSE (Nacionalizacién).
L F
Cusos Formativos Especializados con practicas :
- -t 1. Manitar de Comedor Escolar {40 h Farmativas + 80h Practicas)
o ¥ 2. Auniliar de Limpieza y servisios en Colectividades (40 h Formativas + B0h Practicas)
3. Celador en Instituciones Sanitarias (40 h Formativas + 80h Pricticas)
l 4, Operaciones Auxiliares de Almacén (40 h Farmativas + 80h Practicas)

5. Mantenimiento de Edificios, Comunidades y Jardines (40 h Formativas + 80h Practicas)
&. Infermacion y Atencion al cliente/cansumidorfusuario (40 h Farmativas + B0h Practicas)
7. Ofirndtica (60 h Formativas )

8. Atencidn a personas Mayores a domicilio (40 h Formativas )

_..w. Atencidn y educacidn infantil (40 h Formativas)

SUBVENCIGHA 0,7% IRPF
Comunidad
de Madrid

¥

d

a

CENTRO EDUCATIVO

TOLERANTE
UNE 0071

igracién
AENOR

AENOR
CESTION
DEILA CALIDAD

CONTACTO

Azucena Sanchez Pérez- Técnico Proyecto Impulsa tu Futuro - Inm
Teléfono: 685 31 76 85/910442953

Email: impulsatorrejon.aidejoven@gmail.com
Direccidn: Paseo de la Estacién 2, escalera izquierda 2°B . Torrején de Ardoz (28850)
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“El contenido de este material divulgativo es de responsabilidad exclusiva de la entidad. La Comunidad de Madrid no es responsable del mismo"
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